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FUENTE QUE GENERA EL PLAN DE MEJORMIENTO. Marque con una x segun aplique :

deC i Halt

___Mapa anticorrupcién: . Otro: x Cual?

 DESCRIFCIONDELHALLAZGOI

p O ; Auditoria Interna: ___ Monitoreo Plan Indicativo: ___ Mapa de Riesgos:

| Resco mentiFcano |

o b bmebiins _ ACCIONA IMPLEMENTAR ,
OPORTUNIDAD DE MEJORA GO AINRLEMENTAF ' —
- ~ ~ - ' INICIO FIN OBSERVACION %AVANCE FECHA
Realizada la revisién de la tiva del subp ditad 1. Actualizar el Lo do las
a oficil 6n, u i imi ! = ’
[f o_ cm.a de corltrol de gestién, r.ra vez rewsaLda fa Incumplimiento en el normas pertenecientes al area segin las
caracterizacion, los yreg del P y de! sub de )
procede a verificar su inclusién en el normograma, para mantenimiento porr[alta de ubserv:zlg;::adilor:umr;\f;zlclucfjiizig‘;zrme de Profesional Nl mantenimiento, 28/10/2025 30/01
su registro y letitud, asi como 1a calidad y la controles en los registros e : Profeslonal | Mantenimiento 12026
pertinencia del mecanismo de verificacidn registrado, Inclusion de normas 2 " det " al
tableciendo que el N T del Subp sone cumple pertenecientes al area : persona del subproceso
con la completitud ni la calidad requerida
[+
Incumplimiento de fos
lineamientos institucionales del
Sistema de Gestitn en el 1. Actualizaclon de la lista maestra de
D y regi del Sistema de Gestién, Archivos de |l procedimiento de Inf i6 internos izados en el sistema
tion, TRD e | fos d L los d tada, el manual del de gestion
i instit les del de Gestiénen el sistema de gesti6n institucional,
Py dim de il i6n d el manuai del los nstrumentos archivisticos || 2. Plan de trabajo para desarroltar los procesos{| . "
istema de gestién | I, los instr i TRO-Tablas de F visticos a los i del subpr ‘P ofesional | Mantenimlento 28/10/2025 28/10/2026
TRD-Tablas de Retencién Documental y FUID, la Ley 594 de Documental y FUID, la Ley 594 " " nienimien
2000, Decreto 1080 de 2015 en su versién vigente, el Acuerdo || de 2000, Decreto 1080 de 2015 || 3. Informe avance mensual de fa actualizacion
No 001 de 2024 expedido por el Archivo General de la Nacién, el||en su version vigente, el Acuerdo|| de los Documentos y registros del sistema de
Manual de Recursos Fisicos y la Ley 2094 de 2021. No 001 de 2024 expedido por el || gestion, archivos gestion, TRD e inventarios
Archivo General de la Nacién, et documentales
Manual de Recursos Fislcos y fa
Ley 2094 de 2021 9
Indagado el p sobre el io de los puntos de 1. Incluir en el plan de mantenimiento 2026 los
, no se aporta evidencia alguna en el subproceso, ya puntos de treo para realizar i
que estos no hacen parte def plan de mantenimiento que lidera - alta d trol en los el " baslco semestral.
el Subproceso de imi o] Itado el p de i a at eAcgn ol anl 05 @ emzn TS Profesional il mantenimiento, 28/10/2025 281012026
Gestién de Inventarios, manifiesta que la responsabilidad de nventariados e(r; @ proceso defa 2. Realizar alos P; {onal | A i
estas estructuras se encuentra en la Subgerencia de subgerencia de operaciones. mantenimientos de punetos de muestreos
Oop i y que en la vigencia 2023, el sistema, reporta un programados en el plan de mantenimiento (2
contrato de optimizacién para estos puntos, seguimientos)
0
Requerido el registro de activos del subproceso mantenimiento,|
al proceso Gestién de Inventarios, se recibe en esta oficina ) .
informacién sobre los subprocesos del Proceso Gestion de Ir:f:umpllm!eto noimativoy delosli 4 1o me timestral de avance de registro de
Op i6n, quienes no conun i i aue puede traer como lo activos subproceso de mantenimiento al " L
individuali pleto ni bl di fuente, proceso de gestion de | ( r o
que permita su cargue al Médulo de Activos de la Empresa, lo .conse?cue[ncla dafios f}scales e Profesional { Mantenimiento 28/10/2025 28/10/2026
que implica un i plii ivo y de los li nve:ngdac ones ysa:tc(onesgur 2. Soporte de remisién al proceso inventarios del
institucionales, lo que puede traer como consecuencia dafios parte de organos externos de formato de | los y avances tri |
: P " control y vigilancia
fiscales e y por parte de érg
externos de control y vigilancia,
o




Se solicita al Subpi un di de Historial disg
en el archivo, se presenta la Plancha de Calentamiento MB00S,
revisado el expediente, no cuenta con hoja de control, el primer
registro se ili iado i I el formato no
esta codificado en el sisterna de gestién, el Historial no permite
levidenciar el estado del equipo ya que el ultimo registro es de iaj
vigencia 2022 pero el registro de controf enuncia intervencion

incumplimiento en Ja

en la vigencia 2024. En ei registro de! Plan de
vigencia 2026 se identifica INACTIVO. Se indaga el porqué, sien
2022 se enuncia en el registro de control que se recomienda la
baja del mismo, no hay registro de esta baja y no se cuenta con
el informe técnico correspondiente. Ef informe de Bajas no fue

aportado. En el Inventario soporte del Plan de Mantenimiento
2025 se identifican 18 elementos dados de baja y 149 en estado
inactivo. No se evidencia ef controi del subproceso de las bajas.|

tacion soporte de baja
de equipos.

1. Generar informe tecnico en
el subproceso de mantenimiento que soporte la
obsolescencia del software INFOMANTE para
solcitar ia baja del activo y remitir al proceso
inventarios e informatica para el tramite
correspondeiente

2. Informe técnico trimestral de baja de equipos,
relacionando equipo por equipo a los cuales
durante el iempo del informe se requitio dar de
baja remitido al proceso inventarios

Profesional il mantenimiento,
Profesional | Mantenimiento

1. 28/10/2025

2.28/10/2025

1. 16/12/2025

2.2810/2026

Ne o

AVANCE TOTAL

Jorge Qui
Profesional Il S

o0 Saavedra
roceso Mantenimiento

Joel Rincon
Profesional | Subproceso Mantenimiento

Ingrid Escudero Gonzalez
Subgerente de Operaciones




